
SUS
Sistema Único de Saúde

14

BOLETIM
INFORMATIVO

¤ Universalidade

¤ Descentralização

¤ Participação Popular

¤ 150 milhões de pessoas têm no 

SUS o seu único acesso aos 

serviços de saúde.

PRINCÍPIOS DOUTRINÁRIOS:

¤ Integralidade

PRINCÍPIOS ORGANIZATIVOS:

¤ Hierarquização/Regionalização

¤ Equidade

COMO É HOJE

¤ Descentralizado, municipali-

zado e participativo com 77 mil 

conselheiros de saúde.

¤ Saúde é qualidade de vida.

¤ Promoção, prevenção, prote-

ção, recuperação e reabilita-

ção da saúde.

O sistema público de saúde é para 

todos, sem discriminação. Desde a 

gestação e por toda a vida a aten-

ção integral à saúde é um direito.

¤ O sistema público de saúde atendia a quem contribu-
ía para a Previdência Social. Quem não tinha vínculo 
de trabalho ou dinheiro dependia da caridade e da 
filantropia.

COMO ERA ANTES DE 1988 

Na década de 70 o país apresentava um modelo 
hegemônico: médico assistencial-privatista. Mas é 
também neste período que surgem os alicerces político-
ideológicos para o surgimento do movimento pela 
Reforma Sanitária.

¤ Assistência médico-hospitalar.

Até metade dos anos 60, praticou-se como modelo 
hegemônico de saúde o sanitarismo campanhista (mo-
delo), de inspiração militar, que visava o combate às 
doenças através de estruturas verticalizadas e estilo 
repressivo de intervenção.

¤ Centralizado e de responsabilidade federal, sem a 
participação dos usuários.

¤ Saúde é ausência de doenças. Eram 30 milhões de 
pessoas com acesso aos serviços hospitalares.



CONSTITUIÇÃO 
FEDERAL

Lei 8.080
Lei 8.142

DECRETO 7.508
Lei 12.401
Lei 12.466

Lei 
complementar 
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(FINANCIAMENTO)

1988 1990 1991 1993 1996 2001 2006 2011 2012                

NOB NOB NOB NOAS
PACTO PELA 

SAÚDE
RESOLUÇÕES 
TRIPARTITE

RESOLUÇÕES 
TRIPARTITE

MARCOS LEGAIS DO SUS

QUADRO RESUMO DAS NORMAS

NOB/91 NOB/93 NOB/96 NOAS/01/02
Somente Gestão 

pelo INAMPS 
(Convênios)

Descentralização 
de $ (UCA)

SIA/SIH

Incipiente

Parcial

Semiplena

Gestão Plena 
do Sistema -

GPS

Gestão Plena 
da Atenção 

Básica -GPAB

Gestão Plena do 
Sistema 

Municipal –
GPSM

Gestão Plena da 
Atenção Básica 

Ampliada -
GPABA


